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1 Vorwort

Wir begleiten das Leben!

Der St. Vinzentius-Zentralverein Miinchen KdoR (Korperschaft des oOffentlichen Rechtes),
Mitglied des Caritasverbandes der Erzdidzese Miinchen und Freising ist gemeinniitziger
katholischer Tréger dieser Einrichtung.

Zum St. Vinzentius-Zentralverein Miinchen KdoR gehdren sechs Einrichtungen. Die Kinderhéuser
St. Benedikt, St. Rupert, der Kindergarten Herz Jesu, das Landschulheim Schloss Grunertshofen,
die Kinderkrippe St. Rupert sowie das Senioren- und Pflegeheim Vincentinum.
Mittelpunkt des St. Vinzentius-Zentralvereins mit {iber 250 Mitarbeitern ist die Begleitung von
Menschen in allen Lebensphasen und Lebenslagen.

Wir begleiten das Leben — begleiten Sie uns!

2 Gesetzliche Vorgaben

Unser Kinderhaus hat eine Betriebserlaubnis nach den gesetzlichen Grundlagen des Bayerischen
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes.

Wir wissen und achten, dass die Eltern die erste Verantwortung fiir ihr Kind tragen und verstehen
uns daher als familienergéinzende Einrichtung. In Zusammenarbeit mit den Eltern mdchten wir die
familidre Erziehung unterstiitzen, fortsetzen und ergénzen.

Weitere gesetzliche Grundlagen unserer Arbeit finden sich im Kinder- und Jugendhilfegesetz
(KJHG) sowie im Bayerischen Jugendhilfegesetz (BJHG). Zusitzliche Verbindlichkeiten sind im
Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) und in den UN-Kinderrechtskonventionen geregelt.

2.1 BayKiBiG

Das Bayerische Kinderbildungs- und betreuungsgesetz beschreibt die Kindertageseinrichtungen
und ihre Aufgaben wie folgt:

Artikel 2: ,,Kindertageseinrichtungen sind auBlerschulische Tageseinrichtungen zur regelmifBigen
Bildung, Erzichung und Betreuung von Kindern. Dies sind Kinderkrippen, Kindergéarten, Horte und
Hauser fiir Kinder...“ (BayKiBiG Art.2 S.1)

Artikel 4: ,,Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt in der vorrangigen
Verantwortung der Eltern; ...Die Kindertageseinrichtungen und die Tagespflege ergénzen

und unterstiitzen die FEltern hierbei. Das péddagogische Personal hat die erzieherischen
Entscheidungen der Eltern zu achten.” (BayKiBiG Art.4 S.1)

2.2 Schutzauftrag

Neben dem BayKiBiG und den dazugehorigen Ausfiihrungsverordnungen treffen das SGB VIII
und das Bundeskinderschutzgesetz fiir unsere Einrichtung zu. Sowohl § 8a und § 72a SGB VIII als
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auch die ,,Minchner Grundvereinbarung“ formulieren den Schutzauftrag der Mitarbeiter bei

Kindeswohlgefihrdung. Entsprechend den gesetzlichen Vorgaben weist unser Fachpersonal
erweiterte Flihrungszeugnisse vor, die alle 5 Jahre erneuert werden.

Die enge Zusammenarbeit mit den Trdgern der 6ffentlichen Jugendhilfe, dem Jugendamt und der
insoweit erfahrenen Fachkraft ( IseF ) der Landeshauptstadt Miinchen sind eine Vorrausetzung bei
der Umsetzung des Schutzauftrages.

Das gemeinsam mit dem Team erarbeitete Schutzkonzept ist allen MitarbeiterInnen bekannt. Neue
MitarbeiterInnen erhalten eine Ausfertigung im Rahmen der Einarbeitung. Das Schutzkonzept mit
seinen Formvorlagen ermoglicht eine transparente Handlungskompetenz sowie eine gut
strukturierte Dokumentation bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung.

3 Ausgangssituation

Unser Kindergarten liegt im Miinchner Nordwesten im Stadtteil Neuhausen, den man wohl als ein
ruhiges Wohnviertel bezeichnen kann. In unserem Einzugsbereich gibt es alte Villen,
Einfamilienhduser, Eigentumswohnungen, sanierte Altbauwohnungen, aber auch viele
Sozialwohnungen, die von jungen Familien mit Kindern bewohnt werden. VerhiltnismaBig viele
Griinflichen befinden sich in unserer Ndhe und sind zu FuB oder mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
gut zu erreichen (Griinwaldpark, Hirschgarten, Nymphenburger Park, Olympia-Gelédnde).

Die Kinder, die unser Kinderhaus besuchen, stammen aus verschiedenen sozialen Verhiltnissen.
Wir achten bei der Aufnahme auf eine gute Mischung. Diese ist fiir das Sozialerleben der Kinder
von groBer Bedeutung.

4 Beschreibung der Einrichtung

Das Kinderhaus Herz Jesu unter der Tragerschaft des St. Vinzentius Zentralvereins Miinchen Kd6R
bietet Platz fiir 4 Gruppen mit insgesamt 100 Kindern im Alter von drei Jahren bis zur
Einschulung.

4.1 Geschichtlicher Riickblick

Im Mirz 1973 konnte unser Kindergarten in der Trigerschaft der Vinzenzkonferenz Herz Jesu
eroffnet werden.

Nachdem im November 1994 die Herz-Jesu-Kirche abgebrannt ist und so ein Kirchenneubau
notwendig war, wurde damit einhergehend eine Generalsanierung des Pfarrheims vorgenommen.
Im Herbst 1998 begannen die Umbauarbeiten, wobei auch der Kindergarten saniert wurde. Im
November 1999 konnten wir die neuen Kindergartenrdume beziechen und im Februar 2014
iibernahm der St. Vinzentius Zentralverein die Trégerschaft.

- - - -
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4.2 Raumlichkeiten

Unser Kindergarten befindet sich im Pfarrzentrum von Herz Jesu und erstreckt sich iiber zwei
Stockwerke (Erd- und Untergeschoss). Ebenerdig sind vier Gruppenrdume fiir je 25 Kinder. Zu je
zwei Gruppen gehoren ein Waschraum sowie eine Garderobe im Gang.

Im Erdgeschoss befinden sich auch unser groBer Mehrzweckraum, der Glasraum (Intensivraum)
sowie das Biiro und das Personalzimmer mit grof3er Kiiche.

Der Schlafraum im Untergeschoss steht den Kindern zur Verfligung, die ungestort Mittagsruhe
halten mochten. Aul3erhalb der Schlafenszeit kann der Raum von allen Gruppen fiir verschiedenste
Angebote genutzt werden.

AuBerdem befinden sich im Untergeschoss eine Werkstatt fiir gruppeniibergreifende
Kreativarbeiten sowie ein kleiner Konferenzraum.

4.3 AulBlengelinde

In unserem Garten, der direkt von den Gruppenzimmern aus erreichbar ist, haben die Kinder die
Moglichkeit, zu verschiedenen Zeiten oder auch gemeinsam im Freien zu spielen. Neben
verschiedenen Spielangeboten befinden sich hier die Pflanz- und Blumenbeete, die von den
Kindern bepflanzt und gepflegt werden.

AuBlerhalb des Kindergartens haben wir die Moglichkeit, mit den Kindern in den nahen
Griinwaldpark oder auf den Spielplatz der Blindeninstitutsstiftung zu gehen, der direkt gegeniiber
von unserem Kindergarten liegt. Ein Ausflug mit dem Bus ins Kinderhaus St. Rupert ist ebenfalls
kurzfristig moglich.

4.4 Offnungszeiten und SchlieBzeiten

Unsere Offnungszeiten sind von Montag bis Donnerstag 7.30 Uhr bis 17 Uhr und Freitag von 7.30
bis 16 Uhr.

Unsere Mindestbuchungszeit betrigt 3 bis 4 Stunden téglich.

Unsere SchlieBzeiten entsprechen den gesetzlichen Grundlagen des BayKiBiG. Neben den
moglichen 30 SchlieBtagen gibt es die Moglichkeit von fiinf zusétzlichen Fortbildungstagen.
(AVBayKiBiG §20Abs.1)

Die Schlieflitage werden hausiibergreifend festgelegt und bekannt gegeben sowie vom Elternbeirat
gegengezeichnet.

4.5 Aufnahmekriterien

Laut Betriebserlaubnis vom 01. Februar 2014 wurden fiir unseren Kindergarten 100 Plitze fiir 3-
jéhrige Kinder bis zur Einschulung als bedarfsnotwendig anerkannt.
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Im Bedarfsfalle konnen Kinder bereits im Alter von 2 Jahren und 10 Monaten aufgenommen
werden. Das Pddagogische Personal stellen wir diesbeziiglich in ausreichendem Umfang bereit. Die
raumlichen Gegebenheiten sind sowohl im Rahmen der Wickelmdoglichkeiten als auch in Bezug auf
die Ausstattung der Spielrdume vorhanden.

Wie unter Punkt 9.1 im Konzept verankert, erfolgt die Eingewohnung individuell nach den
Bediirfnissen des jeweiligen Kindes. Dabei beachten wir das individuelle Bindungsverhalten und
die entsprechende Gestaltung der Trennungsphasen.

Wir nehmen in erster Linie die Kinder auf, die im Pfarrsprengel von Herz Jesu wohnen;
Religionszugehorigkeit und Staatsangehorigkeit spielen dabei keine Rolle. Bei freien Plitzen
werden aber auch Kinder aus den benachbarten Pfarrgemeinden aufgenommen. Kinder aus anderen
Stadtteilen werden nur in Ausnahmefillen beriicksichtigt, z.B. wenn der Arbeitsplatz eines
Elternteils in unserer Néhe liegt. Wir halten es fiir sinnvoll, wenn der Kindergarten in Wohnnéhe
bzw. Arbeitsndhe der Familie liegt. Aulerdem sollen die Kinder schon im Kindergarten Freunde
finden, die mit ihnen eventuell in die gleiche Grundschule kommen.

Ein weiteres Kriterium ist das Alter. Kinder, die bereits im letzten Jahr vor dem Schuleintritt
stehen, werden bevorzugt aufgenommen. Wir wiinschen uns, dass die Kinder bei Eintritt in den
Kindergarten sauber sind, werden die Eltern aber falls notwendig in der Sauberkeitserziehung
unterstiitzen.

Die endgiiltige Entscheidung iiber die Aufnahme obliegt dem Tréger.

Wir setzen das Einverstdndnis der Eltern voraus, dass wir den Kindern den christlichen Glauben
kindgemdB nahe bringen und ihnen auch Grundwerte, die fiir das Zusammenleben und fiir den
Einzelnen wichtig sind, vermitteln.

Anmeldung
Sie konnen Ihre Kinder jederzeit iiber den kitafinder plus der Stadt Miinchen fiir unseren
Kindergarten anmelden.

https:// www35.muenchen.de/elternportal/elternportal.jsf

Wir legen grofBen Wert auf ein personliches Vorgespriach mit den Familien. Deshalb bieten wir am
Anfang eines Kalenderjahres einen Tag der offenen Tiir an. Die genauen Termine finden Sie
jeweils auf unserer Homepage.

4.6 Unsere MitarbeiterInnen

Das padagogische Personal im Gruppendienst besteht mindestens aus

einer padagogischen Fachkraft und einer pddagogischen Zweitkraft.

PraktikantInnen in der Erzieherausbildung und Kinderpflegerausbildung sowie Auszubildende
bereichern unsere Arbeit durch ihre Neugierde und Unterstiitzung. Im Gegenzug tibernehmen wir
fiir Sie eine qualifizierte Anleitung.

Die Einrichtungsleitung im Kinderhaus Herz Jesu ist verantwortlich fiir die Gesamtorganisation des
Kinderhauses. Neben der Einrichtungsleitung ist zusétzlich eine Piddagogische Gesamtleitung als
Ansprechpartner fiir alle vier Kinderhduser des

Zentralvereins fiir Kinder und Eltern da.

- - - -
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Unsere Tatigkeiten in der Kiiche werden von einer Hauswirtschafterin iibernommen.

Die Reinigung des Kinderhauses erfolgt iiber eine externe Reinigungsfirma.

Zum besseren Verstandnis wird im Folgenden nur noch von Pddagogen gesprochen, dabei bezichen
wir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unabhéngig ihrer Ausbildung und ihres Geschlechts mit
ein, deren Arbeit sich vorwiegend in direktem Bezug zu den Kindern erstreckt.

5 Unser Bild vom Kind — Leitgedanke

,, Hilf mir, es selbst zu tun!*
Maria Montessori

Die Piadagogen des Kinderhauses Herz Jesu, betrachten die Kinder als vollstindige
Personlichkeiten. Wir sehen jedes Kind als einzigartig und eigensténdig an.

Kinder sind fantasievolle Wesen und leben diese nach den ihnen zur Verfiigung stehenden
Moglichkeiten aus. Wir nehmen die Kinder an die Hand und begleiten sie mit einem liebevollen
und geduldigen Geben und Nehmen.

6 Tagesablauf

7.30 bis  8.00 Friihdienst
8.00 bis 9.00 Freispicelzeit / Aufenthalt im Freien
8.30 Ende der Bringzeit

9.00 bis 10.00 Morgenkreis und gemeinsames Friihstiick
10.00 bis 12.00 Freispiel / pidagogische Angebote /Aufenthalt im Freien
12.00 bis 12.15 Hygienemallnahmen

12.15 Mittagessen

13.00 bis 14.30 Mittagsschlaf / Mittagsruhe
14.30 bis 16.00 Abholzeit / Freispiel / pddagogische Angebote
16.00 bis 17.00 Spitdienst

Die grobe Struktur unseres Tagesablaufes orientiert sich vor allem an den Zeiten fiir die Mahlzeiten
und die Mittagsruhe. AuBlerhalb dieser ist der Ablauf eines Tages immer gruppenindividuell und
nach den Bediirfnissen der Kinder ausgerichtet. Wie viel Zeit ein Kind beim Freispiel im Garten
oder im Zimmer verbringt, oder ob es heute oder morgen an einem piadagogischen Angebot
teilnimmt, diirfen die Kinder nach Abstimmung mit dem péadagogischen Personal selbst
entscheiden. Dabei kann nicht jeder Wunsch erfiillt werden, aber jeder Wunsch wird respektiert. So
findet sich sicherlich meist ein Kompromiss oder eine Alternative.

7 Grundsitze der Padagogischen Arbeit

Im Folgenden erhalten Sie einen Einblick iiber die Grundsdtze unserer Piddagogischen Arbeit und
die damit verbundene Umsetzung in unserem Arbeitsalltag.

- - - -
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7.1 Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)

Im BEP sind die Bildungsleitlinien verankert, welche fiir die Bildung und Erziehung von Kindern
bis zum Ende der Grundschulzeit als zwingend notwendig erachtet werden. Die Festschreibung des
Bildungsauftrages erfolgt auf der Grundlage der Rechte von Kindern, die in Punkt 7.3 noch einmal
ndher benannt werden.

Der Bildungsauftrag im Allgemeinen sowie in seinen Einzelheiten soll dazu dienen, Uberginge
zwischen verschiedenen Bildungseinrichtungen zu optimieren. Ebenso soll Verstéindnis fiir ein
,heues Bild vom Kind“ und fiir die Einzigartigkeit einer frithkindlichen Bildung geschaffen
werden. Die Verankerung eines kompetenzorientierten Blickes auf das Kind beinhaltet Bildung als
individuellen Prozess ebenso wie Partizipation und Individualitdt als Vielfalt. In den einzelnen
Bildungsbereichen wird erkennbar, dass Kinder themeniibergreifend die Welt erforschen. Es ist
nicht wichtig, wie viel wir ihnen zeigen, sondern wie viel wir sie selbst tun lassen.

Bei der Umsetzung des BEP orientieren wir uns bei unserer piddagogischen Arbeit am
Entwicklungsstand der Kinder. Individuelle Angebote, Unterstiitzung und Forderung machen es
moglich, dass jedes Kind seinem individuellen Entwicklungsstand gemédf verschiedene
Moglichkeiten fiir seine personliche Entwicklung erhélt.

7.2 Fachkrifte als Bildungsbegleiter — unsere Grundhaltung

Wir als padagogisches Personal achten jedes Kind unabhéngig von Herkunft, Hautfarbe, Religion,
Sprache und familiirem Hintergrund. Deshalb ist unsere Arbeit darauf ausgerichtet, jedes Kind in
der Entwicklung seiner Personlichkeit zu starken, zu unterstiitzen und zu begleiten.

Eine ganzheitliche Bildung und Erziehung soll den Kindern die Forderung eines gesunden
Selbstwertgefiihls und Selbstbewusstseins ermdglichen.

7.3 Die Rechte des Kindes

Wir achten die Rechte der Kinder, in dem wir diese in unsere tigliche Arbeit integrieren.

Im Anschluss an die jeweilige Ausflihrung der einzelnen gesetzlichen Grundlagen befindet sich der
Hinweis, in welchem Teil der Konzeption die Ausiibung der Rechte sich in der Praxis unseres
Hauses wiederfinden.

Zusammenfassung der UN-Kinderrechtskonvention
http://www.kjr-m.de/angebote-fuer-kinder-und-jugendliche/partizipation/10-kinderrechte.html (abrufbar
12.10.2015)

Die UN-Kinderrechtskonvention gilt fiir alle Menschen, die noch nicht volljahrig sind und noch
nicht wihlen diirfen. In Deutschland also fiir alle Kinder und Jugendlichen von 0 bis 18 Jahren.

Recht auf Gleichheit

- - - -
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Gleiche Rechte fiir alle! Jedes Kind ist gleich viel wert und alle Kinder haben die gleichen Rechte.
Egal, welchem Geschlecht sie angehoren, aus welchem Land sie stammen, welche Hautfarbe sie
haben, welchem Glauben sie angehdren oder welche Sprache sie sprechen. Es macht keinen
Unterschied, ob ein Kind arm oder reich ist, zu einer Minderheit gehort oder nicht.

Im Punkt 8.1 Ethische Werte und Religion, Emotionalitdt und soziale Beziehungen wird die
praktische Umsetzung des ,,Rechts auf Gleichheit* in unserem Kindergarten deutlich.

Recht auf Gesundheit

Allen Kindern sollen ihre Grundbediirfnisse erfiillt werden: gute Nahrungsmittel, Zugang zu
sauberem Trinkwasser und Sanitdranlagen, Kleidung, ein Dach tiber dem Kopf, drztliche Betreuung
und Versorgung, Schutz vor Suchtstoffen, Gesundheitsvorsorge sowie Impfungen. Kinder sollen
allgemein gesund aufwachsen mit positiven Zukunftsaussichten in einer moglichst intakten
Umwelt.

In den Punkten 8.4 Umwelt und 8.8 Bewegung und Gesundheit erldutern wir Thnen unseren Beitrag
zum ,,Recht auf Gesundheit*

Recht auf Bildung

Maidchen und Jungen haben das Recht, eine Schule zu besuchen und eine Ausbildung zu machen,
die ihren Bediirfnissen und Fahigkeiten entspricht. Thre Fahigkeiten und Talente sollen gefordert
werden. Grundschule und Schulbiicher sollen kostenlos sein, weiterfithrende Schulen allen Kindern
offen stehen, unabhingig von ihrer Herkunft. Die Schule soll Freude machen und keine Angst
verursachen.

Bildung von Anfang an. Das ist ein Grundsatz des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplanes
auf dessen Grundlage unsere Konzeption aufgebaut ist. Jedes Kind soll in unserem Hause seinem
Entwicklungsstand entsprechend gefordert und geférdert werden. Wir vermitteln auf spielerische
Art theoretisches Wissen und praktisches Konnen. Dabei sind uns alle Bildungsbereiche (8.1 — 8.8)
gleich wichtig.

Wir begleiten aktiv den Ubergang von der Familie in die Kindertageseinrichtung (9.1) und von der
Kindertageseinrichtung in die Grundschule (9.2).

I~
i .\hﬁ
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Recht auf elterliche Fiirsorge

Mutter und Vater sind die wichtigsten Menschen fiir Kinder und ihre Entwicklung. Deshalb
genielen Eltern besonderen Schutz und haben ein Recht auf Unterstiitzung und Hilfe bei der
Erziehung. Mutter und Vater sind gemeinsam fiir die Erziechung verantwortlich. Ein Kind hat ein
Recht darauf, regelmédBig personlichen Kontakt zu beiden Eltern zu  haben.
Werden Kinder vernachldssigt oder misshandelt, haben sie ein Recht auf Hilfe. Wird das Wohl des
Kindes durch Vater oder Mutter gefahrdet, kann ein Kind von seinen Eltern getrennt werden.
Dariiber muss aber immer ein unabhéngiges Gericht entscheiden. Ein Kind, das seine Eltern
verliert, von Vater und Mutter verlassen wird oder es aus schwerwiegenden Griinden nicht mehr
bei ihnen aushilt, hat Anspruch auf Schutz und Hilfe.
An dieser Stelle mochten wir auf unser hausinternes Schutzkonzept verweisen welches Bestandteil
der Konzeption ist. (Punkt 2.2)

Als Erziehungsbegleiter sehen wir unsere Aufgabe auch in der Unterstlitzung der Eltern. Unser
padagogisches Personal hat stets ein offenes Ohr fiir die Belange der Eltern bei Erziehungsfragen
oder anderweitigen Themen ihr Kind betreffend. Wir bemiihen uns, Unterstiitzung anzubieten oder
bei Bedarf Kontakt zu externen Hilfsangeboten zu vermitteln.

Recht auf Privatsphire und personliche Ehre

)

Kinder und Jugendliche haben das Recht, dass ihr Privatleben, ihre Wiirde, ihr Ruf und ihre
personliche Ehre geachtet werden.

Niemand darf willkiirlich (=wahllos) oder rechtswidrig (=ohne entsprechende Genehmigung) in
das Privatleben von Kindern und Jugendlichen eingreifen. Die Familie jedes Madchens und jedes
Jungen, seine Wohnung oder sein Schriftverkehr (zum Beispiel Briefe, E-Mails, SMS) sind
Privatsache. Das miissen alle respektieren, auch Kinder und Jugendliche untereinander. Falls doch
etwas passiert, was das Kind in seinem Recht auf Privatsphire und persénliche Ehre angreift oder
beeintrachtigt, kann es rechtliche Unterstiitzung und Hilfe bekommen.

Es gibt Dinge, die niemand anderen etwas angehen! Alle Kinder haben das Recht auf ein
Privatleben und auch auf Geheimnisse (solange sie dem Kind nicht schaden). Es gibt aber auch
Situationen, wo sich Eltern einmischen diirfen - und miissen! Denn sie haben die Aufgabe, ihre
Kinder zu erziehen und vor Gefahren zu schiitzen.

Dieses Recht wird bei uns in der Praxis besonders an einem Beispiel deutlich. Die Portfolio-
Mappen sowie die Sammelboxen der Kinder sind das Eigentum des jeweiligen Kindes. Die

. - - -
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Entscheidung dariiber, wer wann die Mappen oder gesammelten ,,Werke* einsehen darf, trifft das
Kind selbst.

Jedes Kind, jeder Jugendliche hat das Recht, seine Gedanken, Wiinsche und Bediirfnisse frei zu
duBern. Die Meinung muss bei allen Dingen, die das Kind betreffen, angemessen beachtet werden:
zu Hause, in der Schule, bei Amtern und vor Gericht.

Kinder haben das Recht, sich zu versammeln und gemeinsam mit anderen fiir die eigene Meinung
einzutreten, Informationen zu verbreiten, im Rahmen der Gesetze.

Jedes Kind, jeder Jugendliche darf sich Informationen beschaffen durch Medien, die auch fiir sie
verstidndlich sein sollen. Madchen und Jungen sollen vor Gewalt, Brutalitit, Schund und Ekel in
den Medien geschiitzt werden, auch im Internet.

Jedes Médchen und jeder Junge hat ein Recht auf Religionsfreiheit. Alle Kinder und Jugendlichen
sollen iiber die Kinderrechte informiert werden.

Jedes Kind in unserem Kindergarten hat die Mdglichkeit, sich bei Bedarf einen Ansprechpartner
fiir seine Ideen, Sorgen, Wiinsche oder auch Angste zu suchen. Im Kindergarteneingang befindet
sich eine Box filir Kinder und Eltern, in die jederzeit auch schriftliche Meinungen eingeworfen
werden konnen. Informationen iiber Alltidgliches oder Besonderes werden moglichst fiir alle Kinder
sichtbar ausgehéngt. (Beschwerdemanagement 7.5)

Recht auf Spiel, Freizeit und Ruhe
Z

Jedes Kind hat ein Recht auf Spiel, Freizeit und Ruhe. Jedes Kind darf sich an Freizeitaktivititen
mit anderen Jungen und Médchen beteiligen, ebenso am kiinstlerischen und kulturellen Leben.

In unserem Tagesablauf (Punkt 6) finden Sie dazu néhere Informationen.

- - - -
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7.4 Forderung der Basiskompetenzen

Personale
Kompetenzen

Selbstwahr- A ...
Motivationale Kognitive Physische
nehmun
g Kompetenz Kompetenzen Kompetenzen
-Neugier . .
- Selbstwertgefiihl -differenzierte r _
. o Selbstregulation Wahrnehmung Verantwortungs
- positives Selbst- . e e
RoneenT - Autonomie -Problemlésefshigkeit .
- Kompetenzerleben - Phantasie -Stressbewaltigung
Lernmethodische
Kompetenz
Kompetenzen
zum Handeln im
sozialen Kontext
[ |
Lernen wie man lernt 1 1 1 1
Werte- und Fahigkeit und Fahigkeit und
Soziale Kompetenz Orientierungs- Bereitschaft zur Bereitschaft zur
kompetenz Verantwortungs- demokratischen

iibernahme Teilhabe
Erlduterung zur Forderung der Basiskompetenzen in unserem Haus

Personale Kompetenzen

Die Kindertagesstitte tragt als sozialer Lernort entscheidend zur Personlichkeitsentwicklung des
Kindes bei. Im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan werden die graphisch dargestellten
Basiskompetenzen genannt. Zu den personalen Kompetenzen gehdren:

Selbstwahrnehmung
% positive Riickmeldungen stirken das Selbstwertgefiihl und Selbstvertrauen

eine offene Haltung ermoglicht den Kindern das Verbalisieren ihrer eigenen Gefiihle

die Kinder da abholen, wo sie stehen

wir schaffen Gelegenheiten, bei denen sie stolz auf ihre Fahigkeiten und Leistungen,

Kultur und Herkunft sein konnen.

.0

7 7 7
0.0 0‘0 0'0

4
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Motivationale Kompetenz

% die Kinder zum eigenstiandigen Handeln ermutigen

‘0

¥ Moglichkeiten schaffen, Neues auszuprobieren oder anderen nachzueifern
Unsere Aufgabe besteht darin, zu beobachten, wo jedes einzelne Kind steht und gemeinsam mit
ihnen neue Herausforderungen zu suchen. Selbstwahrnehmung und motivationale Kompetenzen

kommen in allen Bildungs- und Erziehungsbereichen zum Tragen und in besonders hohem Maf3e in
folgenden Bereichen:

Kognitive Kompetenz

Kognitive Entwicklung ist die Entwicklung der geistigen Fahigkeiten und des Denkens. Diesen
kontinuierlichen Prozess férdern wir Bildungsbereich tibergreifend.

% Forderung der Wahrnehmung mit allen Sinnen z.B. Tastsickchen, Riechspiele,
Geschmacks- und Horiibungen, Puzzle, Memory, Lotto- und Dominospiele usw.
Bewegungsgeschichten

7 7
L XA X4

Frei- und Regelspiele
Kreatives Gestalten

7
0‘0

Physische Kompetenz

Kinder lernen, dass sie fiir die eigene Gesundheit und das koérperliche Wohlbefinden selbst etwas
tun konnen. Es gibt in der Kindertagesstitte viele verschiedene Moglichkeiten die physische
Kompetenz zu férdern wie z.B.

.

7
*

Aufenthalt im Freien

Ruhephasen erleben

gemeinsam Kochen, Friihstiick zubereiten
taglich frisches Obst und Gemiise

L)

sich in der Turnhalle austoben kdnnen

7 7 7 7 7
0.0 0‘0 0‘0 0.0 0‘0

genug Fliissigkeit zu sich zu nehmen

Kompetenzen zum Handeln im Sozialen Kontext

Im Kindergarten sind die Kinder oft zum ersten Mal in einer groeren Gemeinschaft. In der
altersgemischten Gruppe bieten wir den Kindern optimale Voraussetzungen, um soziale
Kompetenz, Werte, Orientierung und Verantwortung zu erlernen. Soziale Kompetenz entwickeln
die Kinder z.B.

*,

e

*

* durch das gemeinsame Spiel
¢ durch ihre Sprache, Mimik, Gestik
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¢

in Gesprachen im Stuhlkreis, bei Kinderkonferenzen
bei Rollenspielen

im respektvollen Umgang miteinander

bei Bilderbuchbetrachtungen

7 7
0‘0 0'0

7
X4

)

Kompetenter Umgang mit Verinderungen und Belastungen

Resilienz (Widerstandsfihigkeit)

Resilienz bezeichnet die Fahigkeit, erfolgreich mit belastenden Lebensumstinden und mit
negativen Folgen von Stress umzugehen. Das heif3t, sich trotz dieser Risikobelastung zu einer
kompetenten, stabilen und leistungsfédhigen Personlichkeit zu entwickeln. Unsere Aufgabe ist es,
die psychischen Widerstandskrifte der Kinder in guten Zeiten aufzubauen und zu stabilisieren,
damit sie fiir schwierige Zeiten gewappnet sind.

Welche konkreten Erfahrungen unterstiitzen die Entwicklung von Resilienz?

%

o4

Entwicklung eines positiven Selbstbildes

Unterstiitzung und Stabilitét in schwierigen Zeiten

Feste Rituale und Begegnungen

Unterstiitzung von Kinderfreundschaften

Balance zwischen Bewegung, Aktion und Ruhe ermdglichen
Hilfestellung, eigene Probleme und Konflikte zu 16sen.
Selbstbewusstsein und Verantwortungsbewusstsein stérken
Talente und Hobbys unterstiitzen

Inneren Halt geben auch Spiritualitéit und religioser Glaube
Starken der Eltern bei [hren Erziehungsaufgaben

7 7 7 7 7 7 7
0‘0 0.0 0‘0 0‘0 0.0 0‘0 0'0

7
.0

L)

7
.0

L)

7.5 Beschwerdemanagement

Neben dem Kinderschutz und der Partizipation legen wir grolen Wert auf ein gut organisiertes
Beschwerdemanagement. Kinder als auch Eltern miissen die Moglichkeit haben, Kritik, Lob,
Sorgen, Angste, Fragen und Anregungen in geeigneter Weise bei den

Pédagogen des Kinderhauses vorbringen zu konnen.

Den Eltern stehen dabei folgende Wege offen:

Erster Ansprechpartner sollten die Pddagogen der jeweiligen Gruppe sein. Haben Sie Anliegen,
welche Sie gern mit der Pddagogischen Einrichtungsleitung oder der Pddagogischen Gesamtleitung
besprechen wollen, stehen diese zu den Sprechzeiten oder nach Absprache gern zur Verfiigung.
Sollten sie auBerhalb dieser Ansprechpartner ein Gespréach suchen, besteht die Moglichkeit, den
Elternbeirat zu Hilfe zu holen oder gegebenenfalls einen Termin beim Trédger zu vereinbaren.

Die Aufsicht freie Trager der Stadt Miinchen steht unter folgenden Kontaktdaten zur Verfiigung:
ft.aufsicht2.kita.rbs@muenchen.de oder unter 089/233-51347.
Aber auch die Kinder sollen die Mdoglichkeit haben, ihre Anliegen und Sorgen vorzubringen. In

- - - -
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Kinderkonferenzen kann dies im Rahmen der gesamten Gruppe geschehen. Sollte ein Kind es
bevorzugen, sich unter vier Augen jemandem mitteilen zu wollen, ist dies jederzeit bei den
Pdadagogen aller Gruppen mdoglich.

Alle Anliegen werden stets mit besonderem Vertrauensschutz behandelt.

8 Bildungs- und Erziechungsbereiche der Einrichtung

Die verschiedenen Bildungs- und Erziehungsbereiche, die in der Ausfithrungsverordnung des
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes (AVBayKiBiG) festgelegt sind, werden nun
einzeln aufgefiihrt und beschrieben. In unserem Kindergartenalltag flieBen sie jedoch immer wieder
ineinander, so ist z.B. in einem Turnprojekt immer auch die soziale, sprachliche und
gesundheitliche Komponente enthalten.

8.1 Ethische Werte und Religion, Emotionalitit und soziale Beziehungen

Wir sind ein Kindergarten in katholischer Trégerschaft. Wir vermitteln den Kindern in unserer
Arbeit die christlichen Grundwerte und die Achtung vor der Schopfung. Dazu gehdren die
Akzeptanz und die Toleranz gegeniiber anderer Glaubensrichtungen und Religionen. Beim
gemeinsamen Tischgebet bleibt es den Kindern offen, wie sie dieses mit gestalten. Ob die Hiande
gefaltet oder offen, ob sie das Gebet laut oder leise mitsprechen oder nur durch ihre Anwesenheit
zur Gemeinschaft beitragen.

Gemeinsam mit der Pfarrei Herz Jesu gestalten wir die Feste im Kirchenjahr. In
Kindergottesdiensten z. B. Erntedank, Maiandacht oder Adventgottesdienste machen wir den
Glauben fiir die Kinder erlebbar. In Gebeten, Liedern, Erzéhlungen, Bilderbiichern und praktischen
Tatigkeiten bekommt die Vermittlung der christlichen Werte auch im Alltag geniigend Raum.

:_h\\
dey K,
Stag a@,',g"‘*e
n

Besy,
Geburr.

ortesdienst
"iﬁu\k\wﬂﬂ

ol
?*U’Lq of




L ¥
N7 o I:%):

Das soziale Miteinander der Kinder wird im gesamten Alltag des Kindergartens gefordert und
unterstiitzt. Der Zusammenhalt innerhalb der geschlossenen Gruppe ist dabei ebenso wichtig wie
zeitweise gruppeniibergreifende Arbeiten, die das Zusammengehorigkeitsgefiihl im gesamten Haus
festigen.

Innerhalb der altersgemischten Gruppen entstehen Kinderpatenschaften zwischen dlteren und
jingeren Kindern. Dabei stirken wir das Selbstvertrauen beider Kinder in hohem Malle. Die
Unterstiitzung, die das jlingere Kind erfahrt, fordert seine Selbststindigkeit und sein Vertrauen in
die neue Umgebung. Die Bereitschaft zu helfen und die Vermittlung des Vertrauens, Hilfe leisten
zu konnen, stirkt das Selbstbewusstsein der Kinder im letzten Kindergartenjahr. Die Erkenntnis, zu
den ,,GroBlen‘ zu gehdren wird verbunden mit der Moglichkeit, Verantwortung zu iibernehmen.

Die Pdadagogen betrachten die Wertevermittlung als eine essentielle Aufgabe im Kindergartenalltag
fiir ein gemeinsames, liebevolles und hilfsbereites Miteinander.

8.2 Sprache

Um Sprache zu erleben, Sprechen zu erweitern und ein Sprachverstindnis zu entwickeln werden
die Kinder entsprechend gefordert.

Die Kinder lernen, sich angemessen in der deutschen Sprache sowie durch Mimik und
Korpersprache auszudriicken, langeren Darstellungen oder Erzéhlungen zu folgen und selbst
Geschichten zusammenhédngend zu erzihlen.

Dies geschieht vor allem durch Erzdhlen, Vorlesen, Bilderbuchbetrachtungen, Rollenspiele,
Gedichte, Fingerspicle, Reime und Gespriche. Die verschiedenen sprachlichen Angebote und
Aktivitidten sollen Wortschatz, Begriffs- und Lautbildung, Satzbau und sprachliche Abstraktion
entsprechend ihrem Entwicklungsstand erweitern und verfeinern. Dialekte werden gepflegt.

Zur Wortschatzerweiterung tragen ebenfalls unsere dafiir eingerichteten Bilderbuchecken bei. Hier
werden Biicher angeschaut oder auf Wunsch vorgelesen.

Auch die hauseigene Bibliothek, die von allen Familien auf Vertrauensbasis genutzt wird,
beinhaltet viele verschiedene Biicher fiir unterschiedliche Altersgruppen und zu diversen Themen
durch das ganze Jahr.

Kinder mit geringen Deutschkenntnissen werden im vorletzten und letzten Kindergartenjahr durch
gezielte Sprach- und Sprechangebote innerhalb des Vorkurs Deutsch in einer Kleingruppe
besonders gefordert.

Im letzten Kindergartenjahr findet in Zusammenarbeit mit der Sprengelschule der Vorkurs Deutsch
240 fiir Kinder mit unterdurchschnittlicher Deutscher Sprachentwicklung auch in der Schule statt.
Es werden Kinder mit und ohne Migrationshintergrund dabei der Auswahl fiir den Vorkurs deutsch
berticksichtigt.

Hierbei ist die Verwendung und gezielte Auswertung der Sprachbeobachtungsbogen Sismik,
Seldak und ggf. liseb Grundlage.
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8.3 Mathematik, Technik und Naturwissenschaften

Kinder lernen, ihrer Entwicklung angemessen mit Zahlen, Mengen und geometrischen Formen
umzugehen, diese zu erkennen und zu benennen. Dies wollen wir erreichen durch Tisch- und
Regelspiele, Kimspiele, Formen, Zahlen, logische Blocke und Mengenbegrifte.

Frei zugéngliches Material fordert den Umgang mit Mengen und Zahlen. Im Alltag werden die
Kinder in entsprechende Aufgabenbereiche mit einbezogen. So z.B. beim Tisch decken, beim
Zahlen der anwesenden Kinder, beim Austeilen von Material u.a.

Regel-
spiele

Naturereignisse

Formen

erforschen,
im Alltag

. Abzéhlen
Experimente nd

Zahlen

entdecke

8.4 Umwelt

Die Kinder lernen die Umwelt mit all ihren Sinnen zu entdecken, zu erfahren und als unersetzlich
und verletzbar wahrzunehmen. Durch regelmédBige Aufenthalte im Freien und padagogische
Angebote und Projekte in der Natur entwickeln die Kinder Respekt fir Umwelt, Pflanzen und
Tiere. Jede unserer Gruppen hat ein eigenes kleines Hochbeet, in dem gesit, gepflanzt, gepflegt
und geerntet wird.

Durch konsequente Miillvermeidung und ordnungsgemaille Miillentsorgung lernen die Kinder,
Verantwortung fiir den Umweltschutz zu iibernehmen.

Die gesellschaftlichen Verdnderungen im Bereich Umweltschutz und Nachhaltigkeit haben auch
bei uns im Kinderhaus zu Verdnderungen gefiihrt. So z.B. kaufen wir unsere Backwaren bei einer
Okobickerei, unsere frischen Eier beziehen wir von einem Biohof und eine kleine Metzgerei aus
dem Viertel versorgt uns mit frischen Wurst- und Fleischwaren. Beim Einkauf mit den Kindern
achten wir auf die Verwendung von Mehrwegbeuteln, um Plastik- und sonstigen Verpackungsmiill
weitgehend zu vermeiden.

. - - -
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8.5 Medien

Medien sind ein alltdglicher Bestandteil unserer heutigen Gesellschaft. In der téglichen Arbeit mit
den Kindern nutzen wir unterschiedliche Medien und fithren die Kinder in geeigneter Weise an
diese heran. So wird der sachgeméfle Umgang mit Biichern besprochen und der Umgang mit der
Kamera gelibt. Wir nutzen Horbiicher, DVDs und kindgerechte Zeitschriften. Ein
verantwortungsbewusster Umgang mit Fernsehen wird vor allem iiber die Zusammenarbeit mit den
Eltern vermittelt. Hierbei sollen der Schutz vor {ibermiBigem Fernsehkonsum sowie der Schutz vor
nicht kindgerechten Sendungen im Vordergrund stehen.

Eine eigene Kinderhauszeitung ,,HerzJesuPost* wird in unregelméafigen Abstdnden veroffentlicht.

RegelmiBige Besuche in der Bibliothek und das Ausleihen von themenrelevanten Biichern sind ein
fester Bestandteil unserer Medienarbeit, ebenso wie die hausinterne Bibliothek.

Seit Februar 2020 setzen wir uns auflerdem intensiv mit dem Thema digitale Medien auseinander.
Eine  hausiibergreifende = MedienAG hat erste konzeptionelle Gedanken und
Umsetzungsmoglichkeiten ausgetauscht, wie der Umgang mit einem gruppeneigenen Tablet
aussehen konnte. In den kommenden Monaten wird in allen Gruppen ein Tablet installiert, die
Einfiihrung fiir die Pddagogen erfolgt parallel dazu in einer individuell abgestimmten Fortbildung,
in welcher dann auch konkrete Umsetzungsschritte im padagogischen Alltag erarbeitet werden.
Wichtig fiir uns ist dabei, dass die Padagogen selbst eine gewisse Selbstsicherheit und Routine im
Umgang mit den Tablets entwickeln, um damit entsprechend die Kinder begleiten und unterstiitzen
zu kdnnen.

Folgenden Nutzen sehen die Pddagogen dabei schon jetzt:
e Alltagsfragen gemeinsam mit den Kindern recherchieren und kléren
o Hilfe bei der Wissenserweiterung
e Musikalische Themen er- und bearbeiten
e Fotografieren und kurze Videosequenzen gemeinsam mit den Kindern drehen
¢ Kinderkonferenzen auch mit Kindern im ,,Homeoffice* abhalten
o Horbiicher und Kinderhorspiele horen
o gemeinsam Ausflugsziele und die dazugehorende Planung recherchieren
¢ und viele andere Dinge mehr

Dieser Bereich der Konzeption bendtigt in den kommenden Monaten je nach Entwicklung und
Erfahrungen eine entsprechende Anpassung

8.6 Asthetik, Kunst und Kultur

Die spielerische Vermittlung von Asthetik, Kunst und Kultur erfolgt bei Kindern nach dem Prinzip
der Selbsterkenntnis. Deshalb bieten wir in unseren Raumen frei zugéngliches, vielseitiges Material
an. Die Kinder diirfen sich selbst ausprobieren und ihr eigenes kreatives Potential entdecken. Dabei

- - - -
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spielt die Phantasie bei Kindern eine grofie Rolle. Das kiinstlerische Gestalten kennt dabei kein
Richtig oder Falsch. Die freie Entfaltung beim kreativen Gestalten fordert die

— Entdeckung eigener Potenziale

— Selbstverwirklichung

— Akzeptanz

— Fantasie

— Aufgeschlossenheit fiir Kunst

— Toleranz

— differenzierte Wahrnehmung

— Kreativitdt im Denken und Handeln

— Entwickeln eines positiven Selbstkonzeptes

Das Kennenlernen von Kunst und Kultur auBlerhalb des Kindergartens wird verstirkt durch
Besuche in Museen, Ausstellungen fiir Kinder oder Besuche von Theatervorstellungen.

Eine feste, gruppeniibergreifende Kleingruppe von 8 Kindern nimmt regelméfig am Kreativprojekt
in der Villa Stuck teil.

Hierbei lernen die Kinder auf kindgerechte Art und Weise Kunst kennen. In der Kreativwerkstatt
werden dann eigene Kunstwerke hergestellt. Dabei werden sie neben zwei Pddagogen unseres
Hauses vor allem durch eine Museumspadagogin vor Ort begleitet.

Unsere hauseigene Werkstatt ist fiir die regelmédBigen Nutzung aller Gruppen in verschiedenen
Konstellationen (wechselnde, feste oder gruppeniibergreifende Kleingruppen) eingerichtet und
bietet allerlei Material zum Basteln, Malen, Sdgen und kreativ sein.

8.7 Musik

Durch das gemeinsame Singen und Musizieren entdecken die Kinder den Spafl an Musik und Tanz.
Rhythmische Spiele erfordern eine erhohte Konzentration und beim Lernen neuer Liedtexte fordern
wir spielerisch die Sprache und das Gedachtnis. Der vielféltige Einsatz von bekannten und neuen
Musikinstrumenten findet bei den Kindern grole Zustimmung. Klanggeschichten und Singspiele
werden dabei themenorientiert eingesetzt.

Derzeit ist ein gruppeniibergreifendes Angebot im Rahmen der musikalischen Fritherziechung durch
eine hausinterne Musikpéddagogin in Planung, das speziell auf Kleingruppen abgestimmt werden
soll.

8.8 Bewegung und Gesundheit, Ernihrung

Fiir die Gesundheit Threr Kinder werden in der tdglichen Arbeit verschieden Schwerpunkte
beachtet.

7
°

Gesunde Erndhrung

ausreichend ungesiiite Getrianke

ausreichend Aufenthalt im Freien

» mindestens eine Turnstunde pro Woche (Bewegungsbaustelle, Erlebnisturnen, Turnen

- - - -
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mit und ohne Gerite)

Korperhygiene

Zahnhygiene (Teilnahme am Zahngesundheitsprogramm der Stadt Miinchen)
Ruhephasen

7 7
0‘0 0'0

7
X4

L)

Wir versuchen, den Kindern zu vermitteln, auf eine gesunde und ausgewogene Erndhrung und
ausreichend Stille und Ruhe bei den Mahlzeiten zu achten.

Wir verstechen gemeinsame Mahlzeiten als Pflege sozialer Beziehungen. Wihrend der
gemeinsamen Mabhlzeiten pflegen wir Tischmanieren und Esskultur. Das Verwenden von Geschirr
zu allen Mabhlzeiten ist eine Selbstverstiandlichkeit genauso wie das Erlernen, mit Messer und Gabel
umzugehen.

Neben dem gemeinsamen tdglichen warmen Mittagessen um ca. 12.15 Uhr bieten wir seit
September 2016 ein tdgliches ausgewogenes Friihstiick sowie seit 2020 eine Brotzeit an. Sowohl
das Friihstiick als auch die Brotzeit am Nachmittag werden téglich von uns fiir alle Kinder und mit
den Kindern gemeinsam zubereitet.

Unser Mittagessen wird von der trdgereigenen Kiiche im Seniorenheim- und Pflegeheim
Vincentinum bereitgestellt und geliefert. In unserem Kindergarten wird kein Schweinefleisch
angeboten.

Die Bonner Ernihrungs- und Haushaltswissenschaftlerin Martina Spaeth beantwortet auf
der Homepage , Kinderirzte im Netz* die wichtigsten Fragen zum Thema Friihstiick im
Kindergarten.

»Was macht das Friihstiick eigentlich ] wichtig?
Das Friihstiick als erste Mahlzeit des Tages dient dazu, die iiber Nacht entleerten Energiespeicher
wieder aufzufiillen. Da diese Energiespeicher bei Kindern noch kleiner sind als bei Erwachsenen,
ist fiir sie diese erste Mahlzeit besonders wichtig.
Kleinen Friihstiicksmuffeln, die morgens nichts herunterbekommen, sollte wenigstens ein Glas
Milch, Kakao oder Saft angeboten werden.

Und warum wird dann im  Kindergarten noch einmal  gefriihstiickt?
Damit die Kinder iiber den Tag gleichmifig mit Energie und Néhrstoffen versorgt werden, ist nach
dem ersten Friihstiick zu Hause noch ein zweites Friihstiick im Kindergarten wichtig. Optimal ist,
wenn sich das erste und das zweite Friihstiick ergdnzen. Wer zu Hause noch keinen Appetit hatte,
sollte im Kindergarten umfangreich friihstiicken. Fiir Kinder, die schon zu Hause ein reichhaltiges
Friihstiick zu sich genommen haben, reicht im Kindergarten eine kleinere Portion.*

http://www .kinderaerzte-im-netz.de/news-archiv/meldung/article/fruehstueck-im-kindergarten/ abrufbar am
23.05.2016

Das gemeinsame Friihstiick im Kindergarten Herz Jesu soll ein fester Bestandteil im Tagesablauf
der Kinder sein. Unabhéngig davon, ob es das Erste oder das Zweite Friihstiick fiir ein Kind ist,
achten wir auf ein ausgewogenes Angebot, welches den erndhrungsphysiologischen Anforderungen
eines Kindergartenkindes entspricht.

Feste Bestandteile sind Vollkornprodukte, Milchprodukte, Obst und Gemiise.
Es ist uns wichtig, dass das gesunde Friihstiick als eine wichtige Mahlzeit keinen Eventcharakter
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hat sondern den Kindern den Umgang mit Lebensmitteln nahe bringt und eine gesunde Erndhrung
zum festen Bestandteil im Kindergarten wird.
Welche Form des Friihstiicks (gemeinsam oder gleitend) in den einzelnen Gruppen angeboten wird,
bleibt den Gruppen iiberlassen. Je nach Bringzeit der Kinder kann dies auf Grund der positiven
Aspekte beider Formen gerne auch variieren.

»Das gemeinsame Friihstiick in der grofien Gruppe ermdoglicht den ErzieherInnen das
Essverhalten zu beeinflussen und eine Vorbildfunktion einzunehmen. In der Gemeinschaft
entwickeln Kinder oft einen grofleren Appetit und probieren manchmal auch neue
Lebensmittel. Die Stirkung des Sozialverhaltens bei der gemeinsamen Zubereitung sowie
beim gemeinsamen Verzehr steht hierbei im Vordergrund.

Fiir ein freies Friihstiick spricht die Selbstbestimmung der Kinder. Das Gefiihl, zu erkennen,
wann und auf was das Kind Hunger hat, ist ein Lernprozess, der fiir eine gute
Gesundheitsentwicklung wichtig ist.
Dabei lernen die Kinder ihr Friihstiick selber zu organisieren und auch die Dauer zu bestimmen.
Ein weiterer Vorteil der Kleingruppe ist, dass die Kinder selber aussuchen kdnnen, mit wem sie
essen mochten, und es insgesamt ruhiger ist, wenn nur wenige Kinder am Tisch sitzen. Aulerdem
ist es gemiitlicher und gibt weniger Konflikte.

vgl. http://www.kinderaerzte-im-netz.de/news-archiv/meldung/article/fruehstueck-im-kindergarten/
abrufbar am 23.05.2016

So wichtig wie das gemeinsame Essen ist das tdgliche ausreichende Trinken. Es wird im
Kinderhaus Wasser, ungesiiite Tees und an festen Tagen selbst zubereitete Apfelschorle
angeboten. Das Trinken aus Tassen oder Bechern ist dabei eine Selbstverstindlichkeit. Die
Getrinke stehen ganztags auf Kinderhohe in verschlieBbaren Kannen bereit, so dass hierbei auch
die Selbststiandigkeit geférdert wird.

Das Angebot an Obst und Gemiise wird wéihrend der Mahlzeiten frei zugénglich sein. Ein Schutz
vor Insekten wird mittels Abdeckhaube gewahrleistet.

Auch beim regelméfigen gemeinsamen Kochen in der Gruppe erfahren die Kinder welche Zutaten
und Zubereitungsverfahren gesund sind. Der Einkauf sowie die Zubereitung des Friihstiicks
gemeinsam mit den Kindern sind aus pddagogischer Sicht bildungsbereichsiibergreifend
beachtenswert. Hier sind die Bereiche Umwelt und Natur, Mathematik und Gesundheit sowie
soziale Beziehungen nennenswert. Wirft man einen Blick auf die Forderung der
Basiskompetenzen, dann kann das gemeinsame Friihstiick im Kindergarten nahezu alle Bereiche
ansprechen.

9 Themeniibergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven

9.1 Ubergang von der Familie in die Kindertagesstitte

Jede Ubergangssituation erfordert vom Kind und der Familie bestimmte Bewiltigungsstrategien.
Einige Kinder werden mit dem Eintritt in den Kindergarten zum ersten Mal von ihren
Bezugspersonen getrennt. Um Eltern und Kindern den Einstieg zu erleichtern, nehmen wir uns
bereits vor dem ersten Kindergartentag geniigend Zeit um unser Konzept darzulegen und
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anstehende Fragen zu beantworten.

Die Eingewohnung

Es ist uns wichtig, dass Kinder wie Eltern einen positiven und angstfreien Beginn in unserem
Kinderhaus erleben. Schnuppertage vor Eintritt in den Kindergarten helfen den Familien, die neue
Umgebung kennen zu lernen und Vertrauen zu fassen sowie erste Kontakte zum Team, zu den
Kindern und anderen Eltern zu kniipfen. Ein Anamnesegesprach vor Beginn der Eingewdhnung
soll Eltern die Angste und Sorgen vor diesem neuen spannenden Lebensabschnitt ihres Kindes
nehmen.

Die Eingewohnung findet zeitlich flexibel statt und wird individuell auf das Kind, die Eltern und
auf deren Bediirfnisse abgestimmt. Die Begleitung durch eine Vertrauensperson — elternbegleitete
Eingewohnung - ist in dieser sensiblen Phase unerldsslich. Die konkrete Frage nach dem Zeitraum
der Eingewohnung kann von den Pddagogen nicht pauschal beantwortet werden. Jedes Kind
benotigt unterschiedlich viel oder wenig Zeit, bis es Vertrauen in die neue Situation gefunden hat.
Der Austausch und die Abstimmung zwischen den Eltern und den padagogischen Fachkraften ist
eine wichtige Grundlage um den Ubergang zwischen Familie und Kindergarten positiv zu
gestalten. Das personliche Erstgesprach mit den Familien unterstiitzt das gegenseitige Vertrauen
und erleichtert den Einstieg.

Die ersten Tage werden gemeinsam mit Kind und Vertrauensperson gestaltet. Je nachdem, wie
wohl sich ihr Kind fiihlt, entscheiden Sie als Eltern gemeinsam mit den Pddagogen, wie lange der
Tag bei uns dauert. Sobald das Kind zeigt, dass es wenig oder keine Angste hat, wird es Zeit fiir
einen ersten kurzen Abschied. Entfernen Sie sich niemals heimlich von ihrem Kind, sondern
nehmen sie bewusst Abschied. In dieser Phase ist es von groBer Bedeutung, dass sie in nichster
Néhe verweilen. Das ist auch bei uns im Kinderhaus moglich. Sollte ihr Kind weinen oder nach
Ihnen verlangen, kdnnen sie jederzeit in die Gruppe zuriickkehren. Nur so wird ihr Kind verstehen
lernen, dass sie wieder kommen. Stiick fiir Stiick entsteht ein Vertrauen, das die Eingewdhnung
zum Ende bringt. Nun ist ihr Kind mit einem sicheren Gefiihl bei uns.

Wenn die Eingewdhnung abgeschlossen ist, wird zeitnah ein erstes Elterngespréch stattfinden.

9.2 Der Ubergang von der Kindertagesstiitte in die Grundschule

Das letzte Kindergartenjahr ist eine besonders spannende Zeit in der Entwicklung der uns
anvertrauten Kinder. Um dieser Phase eine besondere Aufmerksamkeit zu schenken, haben unsere
zukinftigen Schulkinder innerhalb ihrer Gruppe einen eigenen Namen. So wird das besondere
Merkmal des Vorschulkindes hervorgehoben.

Die Vorbereitung auf die Schule, die ja wiahrend der gesamten Kindergartenzeit ein padagogisches
Ziel ist, wird im letzten Kindergartenjahr mit folgenden Angeboten intensiviert

% gezielte Ausfliige mit paddagogischem Hintergrund zur Wissenserweiterung

¢ erhohte Anforderungen in allen pddagogischen Bildungsbereichen werden in

- - - -
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regelmiBigen Kleingruppen mittels praktischer Ubungen und Angeboten gefordert und
gefordert, diese stehen mdglichst im Kontext zum aktuellen Thema der Gruppe

% die Mappen der Vorschulkinder sind frei zugénglich, dabei obliegt es der Entscheidung
des Kindes, wer die Mappe einsehen darf

9.3 Vielfalt leben

Interkulturalitiit

Wir betreuen in unserem Kinderhaus Kinder deren Familien aus verschiedenen
Herkunftsldndern stammen. Wenn Kinder mit Migrationshintergrund aufgenommen
werden, bedeutet das im gesetzlichen Kontext, dass beide Elternteile auslédndischer
Herkunft sind.

Auch unser Kinderhausteam besteht derzeit aus acht verschiedenen Nationalitdten. Auf

Grund dieser Multikulturalitét weist unser Team eine hohe Fremdsprachenkompetenz auf.

Genderpidagogik

Voraussetzungen

Biologische Kulturelle und
Gegebenheiten geschichtliche
Vorpragung

Vorpragung der

Erzieherinnen und
Erzieher

Diese Voraussetzungen werden beriicksichtigt und aufgegriffen, um eine geschlechtssensible

Erziehung im Kindergarten zu gewihrleisten:

e Entwicklung der eigenen Identitdt und Aufbau von Selbstvertrauen

e Die eigene Rolle als Erzieher reflektiert, vorleben

e Geschlechter als gleichberechtigt und gleichwertig anerkennen

e Unterschiede wahrnehmen und kennenlernen

¢ Funktionsecken einrichten und allen anbieten

e Rollenbilder kritisch hinterfragen (weg von Rollenerwartungen und Klischees)

e Interessen und Bediirfnisse iiber die geschlechtsbezogenen Erwartungen

i “ % -
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So kann bei den Kindern eine individuelle Personlichkeitsentwicklung stattfinden und sich eine

Geschlechtsidentitit aufbauen.

Inklusion

Die Inklusionsforderung der UN-Behindertenrechtskonvention konkretisiert im Art.24 das
Menschenrecht auf Bildung fiir Menschen mit sogenannten Beeintrachtigungen. Dieses
volkerrechtliche Ubereinkommen soll dazu beitragen, Chancengleichheit herzustellen.

Wir als Kinderhausteam sind uns bewusst, dass Inklusion eine vielseitige Herausforderung fiir den
Alltag im Kinderhaus bedeutet.

Inklusives Arbeiten ist die Frage nach einem strukturierten Prozess sowie eine Frage der Haltung
des padagogischen Personals.

In einer Diskussionsrunde mit dem Team haben wir die Entscheidung getroffen, dass die Inklusion
von Kindern mit Beeintrichtigungen ein Zugewinn fiir die Vielfalt im Kinderhaus sein kann. Bei
der Anmeldung werden wir ab sofort auch Kinder beriicksichtigen, deren Eltern konkrete Angaben
zu besonderem Forderbedarf auf Grund seelischer oder korperlicher Beeintrdchtigungen machen.
In enger Zusammenarbeit mit den Eltern, dem pddagogischen Team, dem Fachdiensteam, dem
Triger und ggf. externen Fachkriften werden wir priifen welche Uberlegungen und
UmsetzungsmaBBnahmen getroffen werden miissen um einen optimalen Planungsrahmen zu
schaffen.

Wir nehmen schrittweise die notwendigen Planungen vornehmen, die fiir eine individuelle und
erfolgreiche Inklusion notwendig sind. Wichtigste Anhaltspunkte sind dabei die besonderen
Bediirfnisse des jeweiligen Kindes und die erforderlichen MaBnahmen fiir eine erfolgreiche
Inklusion. Im Rahmen der Leistungsvereinbarung mit dem Bezirk von Oberbayern besteht derzeit
die Moglichkeit zwei Einzelintegrationen umzusetzen.

10 Schliisselprozesse der Bildungs- und Erziehungsqualitit

10.1 Partizipation - Mitwirkung der Kinder am Bildungs- und
Einrichtungsgeschehen

Die aktive Teilhabe der Kinder am Gruppengeschehen sowie an gruppeniibergreifenden Abldufen
ist uns ein groBes Anliegen. Kinder, die mitentscheiden diirfen, werden befahigt, ihre Wiinsche und
Ideen zu duflern, zu hinterfragen und zu verteidigen.

Definition:
»Partizipation heiflt, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der Gemeinschaft
betreffen, zu teilen und gemeinsam Losungen fiir Probleme zu finden.
(Richard Schréder)

Partizipation setzt die Féhigkeit der Pddagogen voraus, die Ideen, Wiinsche und Bediirfnisse der
Kinder wahrzunehmen und aufzugreifen. So koénnen sie die Gruppe dazu ermutigen, eigene

- - - -



LV %
N7 N :%):l

Loésungswege zu finden und diese eigenstdndig umzusetzen. Den Kindern wird im Morgenkreis
oder in der Kinderkonferenz die Moglichkeit geboten, sich sprachlich zu &uflern, demokratisch
abzustimmen, zu erzdhlen, Wiinsche anzubringen oder um zu diskutieren. Den Kindern wird
ermoglicht, fiir ihre eigenen Interessen einzutreten und es wird auch die Fahigkeit geiibt, andere
ausreden zu lassen und deren Meinung zu respektieren.

Wir bieten den Kindern keine fertigen Losungen an, sondern Kinder und Pddagogen machen sich
gemeinsam auf den Weg, um das Problem zu l6sen. Dies kann das Erdrtern von neuen Regeln
genauso betreffen, wie das Aussuchen der Patenschaften fiir neue Kindergartenkinder oder die
Wabhl eines neuen Projektthemas.

Wichtig dabei ist, dass man einander ernst nimmt und sich auf die Suche nach kreativen
Losungsstrategien macht.

Aktuell verfolgen wir das Fernziel des Etablierens eines eigenen Kinderparlaments. Begonnen
haben wir hierfiir damit, die Kinderrechte sowohl fiir Kinder als auch fiir Eltern greifbar und vor
allem begreifbar zu machen.

Anhand von selbst gestalteten Plakaten und bildhaften Erkldrungen mit dem Kamishibai
(Tischtheater) konnten sich die Kinder aktiv mit ihren Rechten befassen und auseinandersetzen.

Da es auch in der heutigen Gesellschaft noch nicht selbstverstindlich ist, dass Kinder ihre Rechte
kennen und diese auch leben diirfen, ist es uns wichtig, im Kinderhaus mit gutem Beispiel voran zu
gehen und Partizipation mit Kindern im Alltag zu leben.

Der Morgenkreis

In unseren vier Gruppen werden unterschiedliche Kinderkreise im Tagesablauf organisiert.

Der ,klassische* Morgenkreis ist dabei mit einer Dauer von 5 — 10 Minuten der kiirzeste. Hierbei
bestimmen die BegriiBung, das Uberpriifen der Anwesenheit, das Aufzihlen fehlender Kinder
sowie die Griinde dafiir eine groBe Rolle. Es werden die anstehenden Themen fiir den
bevorstehenden Tag oder die Woche besprochen. Kalender verschiedener Formen laden ein, die
Jahreszeit, den Monat oder den Tag zu benennen und anstehende Feste des Jahreslaufes zu
erkléren.

Der Name des ,,Morgenkreises” wurde in Kinderkonferenzen in den einzelnen Gruppen gewéhlt
und fand gruppeniibergreifend Zustimmung. Das heifit nicht, dass das flir immer so bleiben muss.
Neue Ideen sind als Diskussionsgrundlage jederzeit willkommen.

Weitere Formen des Kinderkreises sind entsprechend an die Themen der Kinder angelehnt. So
gestalten wir Singkreise, Vorleserunden, Gesprachskreise und Kinderkonferenzen. Hierbei kann
schon mal eine Dauer von bis zu 20 Minuten erreicht werden oder bei Bedarf von Seiten der
Kinder auch langer.

Die Geburtstagsfeiern werden meist mit einem ,.traditionellen* Stuhlkreis begonnen. In dieser
Runde bekommt das Geburtstagskind besondere Aufmerksamkeit geschenkt.

Im Gespriachskreis dominiert héufig das aktuelle Thema in der Gruppe den Verlauf.
Entsprechendes Anschauungsmaterial wird zur Verfligung gestellt und als Diskussionsgrundlage
genutzt. Oft entwickelt sich aus diesen Gesprachskreisen der Vorlesekreis mit Bildbetrachtung,
Bildbeschreibung oder tatsdchlichem Vorlesen.

Bei Entscheidungen, die die Gruppe betreffen und deren Themen kindgerecht dargestellt werden
konnen, rufen wir eine Kinderkonferenz ein. Das Thema wird erldutert und kindgerecht
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veranschaulicht. Fiir die demokratische Entscheidung zwischen den verschiedenen Vorschligen
hilft verschiedenes geeignetes Legematerial optisch zum Zahlen und fiir die Erleichterung einer
Entscheidungsfindung.

Alle Kinderkreise orientieren sich in Thema, Dauer und Art der Durchfiihrung an den Bediirfnissen
der Kinder. Im Vordergrund stehen die Interessen der Kinder sowie die Themen, die diese
bewegen. Die aktive Mitwirkung der Kinder in allen Kinderkreisen wird gewéhrleistet.

10.2 Raumgestaltung

»Réume, die unverwechselbar sind, geben etwas von den Menschen preis, die sie gestaltet und
genutzt haben® (unbekannte Quelle)

Unsere Gruppenrdume sind alle hell, freundlich und groBziigig gestaltet. Sie gliedern sich in
mehrere Funktionsecken und Bereiche:

+ Spielhaus mit Hochebene: Hier findet sich beispielsweise der Rollenspielbereich oder die
Biicherecke. Die Kinder konnen sich als kleine Gruppe zuriickziehen und gemeinsam
spielen.

3

%

Bau- und Konstruktionsecke: Sie ist ausgestattet mit verschiedenem Bau- und
Konstruktionsmaterial wie Lego, Duplo, Holzbausteinen, Magnetmaterial, Figuren ... Das
Material 14dt zum Bauen, Konstruieren und natiirlich auch zum Experimentieren (z.B.
Schwerkraft) ein.

+» Kreativ: Hier stehen alle Materialien bereit, die Kinder brauchen, um kreativ zu werden:
Papier in verschiedenen Farbtonen und Beschaffenheiten, verschiedene Stifte und Farben,
Pinsel, Kleister, Klebstoff, Motivlocher, Scheren oder auch vermeintlich wertloses
Material wie Korken, Papprollen, alte Kataloge, Wolle, Watte und vieles mehr.

g

7
*

Nebenraum im Untergeschol: Dieser Raum ist zum einen der Arbeitsbereich fiir die
Pddagogen, um Beobachtungsbdgen zu bearbeiten, um Gesprache vorzubereiten und zu
fiihren oder um péadagogische Arbeit vorzubereiten. Zum anderen ist der Raum auch da,
um kleineren Kindergruppen eine Riickzugsmoglichkeit zum Spielen zu geben oder mit
einer Kleingruppe zu arbeiten (z.B. Bilderbuchbetrachtung).

*,

3

%

Flur/Garderobe: Hier hat jedes Kind seinen Garderobenplatz, wo es seine Kleidungsstiicke
aufbewahren kann. Der Flur bietet auch Platz, um Kunstwerke der Kinder zu priasentieren
oder um wichtige Informationen an die Eltern weiterzugeben, sei es, in Form der
Elternpost oder als Aushang. Nicht zuletzt bietet er auch ausreichend Platz fiir Kinder, die
ihrem Bediirfnis nach Bewegung nachkommen wollen.

% Kiiche: Hier wird das Mittagessen hergerichtet, es wird Geschirr in die Spiilmaschine
gegeben, es wird Tee gekocht oder man bereitet gemeinsam kleine Speisen zu.

* Mehrzwecksaal/Turnraum: In diesem Raum findet man eine groBe Sprossenwand,
verschiedene Arten von Matten, Kleingerite und natiirlich viel Platz zum Austoben und
Bewegen. Dieser Raum bietet Platz auch fiir gruppeniibergreifende Aktionen (Basteln mit
Eltern, Basare...)

P 4
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¢ Schlafraum: Ein Zimmer, welches in sanften Farbtonen gehalten ist und Wérme und
Geborgenheit vermittelt. Es ist ausgestattet mit Schlafmatten und dezentem Licht — kurzum
eine Oase der Ruhe, welche den Kindern Raum zur Entspannung bietet.

% Werkraum: Hier kénnen die Kinder nach Herzenslust hdmmern, ségen, bohren und basteln.
Es stehen kindgerechte Werkzeuge und genug Material zur Verfiigung, um in
Kleingruppen zu werkeln.

% Glasraum: Hier konnen die Kinder in Kleingruppen (gruppenintern oder
gruppeniibergreifend) spielen.

10.3 Beobachtung und Dokumentation

Bedeutung:

e Beobachtungen vermitteln Einblicke in das Lernen und in die Entwicklung der Kinder

e Beobachtungen erleichtern uns, das Verhalten und das Erlebte eines jeden Kindes besser zu
verstehen

e sind Grundlage fiir regelméfBige Entwicklungsgespriche

e sind eine Hilfe fiir den Austausch mit Fachdiensten und Schulen

e fordern den fachlichen Austausch und die kollegiale Zusammenarbeit in der Einrichtung
e Kinder, Eltern und Erziehungspersonal sind aktive Beteiligte am Beobachtungsprozess

Umsetzung:
In unserem Kinderhaus gibt es verschiedene Moglichkeiten der Beobachtung und Dokumentation.

Perik(Kompetenzen und Interessen von Kindern)

Sismik (Sprachverhalten und Interesse von Sprache bei Migrantenkindern)
Seldak (Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachigen Kindern)
Liseb (Literacy und Sprachentwicklung beobachten) — bei U3-jahrigen

Im Alltag werden sowohl zufillige, als auch gezielte Beobachtungen gemacht und durchgefiihrt
sowie dokumentiert und ausgewertet. Im Austausch mit Kolleglnnen und Eltern entsteht so ein
vollstdndiges Bild vom Entwicklungsstand des Kindes.

10.4 Planung der piadagogischen Inhalte

Warum planen wir? Ziel ist die Herstellung der Balance zwischen der Anwendung von erlerntem
Wissen und dem alltiglichen, kreativen Experiment.

Wie planen wir? Unsere pddagogische Planung ist stets situationsorientiert und eingebettet in die
aktuellen Wiinsche und Ideen der Kinder. Wir planen nach Lebensbereichen, da diese auch in der
AuBenkommunikation fiir Eltern besser tiberschaubar sind. Dazu gehdren:

- - - -
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HAUSWIRT-
SCHAFT

LEBENS-
BEREICHE

LITERATUR/
THEATER

Projekte in der Planung

»Das Projektthema muss im Alltag der Kinder entstehen, erst dann ist es Bildungsplangerecht.
Ausgangspunkt ist in der Regel eine Thematik, die die Betroffenen besonders beschiftigt.”
(Brandt/Knauer 1999)

Projektarbeit ist immer orientiert
» am Kind
» an der Lebenswirklichkeit von Kindern

» am Prozess

10.5 Freispiel

Das Freispiel nimmt einen Grofiteil des Alltags im Kindergarten ein. Es findet in den
Gruppenrdumen (vorbereitete Umgebung) oder im Garten statt. Das Freispiel bietet den Kindern
die Chance, aus sich heraus etwas zu entwickeln, sich selbst zu entfalten. Hier kénnen sie ohne
Zeitdruck vertieft spielen.

Sie konnen aber auch frei entscheiden, ob sie aktiv spielen oder sich ausruhen mochten. Verstérkt
konnen sie ihre Féhigkeiten nutzen und weiterentwickeln. Dabei lernen sie, auf ihre Bediirfnisse zu
achten. Das Freispiel hilft auch dabei, Anregungen aus Angeboten weiterzuentwickeln und zu
verarbeiten

In der freien Auswahl ihrer Spielpartner erfahren die Kinder bestédndigen Austausch, iiben ihre
Beziehungsfihigkeit und lernen, mit Zuriickweisungen und Enttduschungen umzugehen.

Die Erzieher begleiten diese Zeit, indem sie Impulse setzen. Sie greifen die Initiativen der Kinder
auf und unterstiitzen Lernwege und Kreativitdt beim Erforschen der Umwelt.

Die Aufgabe besteht darin, die Kinder bei ihrer Arbeit ernst zu nehmen und deren Ausdrucks- und
Gestaltungsmoglichkeiten anzuregen.

Im Kindergarten stehen verschiedene Bereiche zur Verfiigung:

i W é [
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- Konstruktions-Ecken mit Baukldtzen, Lego, Duplo, Eisenbahn, Tieren, Fahrzeugen
und verschiedenem Konstruktionsmaterial

- Rollenspielbereich mit Puppenecke, Puppenhaus, Kaufladen, Kuschelecke,
Verkleidungsmaterial, Arztkoffer, usw.

- Tischspiele, Regelspiele wie Wiirfelspiele, Memory, Puzzle, Kartenspiele, usw.

- Experimentiermaterial wie Lupen, Magnete, Ferngldser, Mal3bander, uvm.

- Kreativbereich wie die Malecke, Knete, verschiedene Bastelmaterialien, Natur-
material, usw.

e Das Kind wird in der Selbstbestimmung geschult

e Forderung der sozialen Kompetenzen

e Forderung der Kreativitit

e Forderung der Grob- und Feinmotorik

e Schulung im sinnvollen Umgang mit Spielmaterialien
e Sprachforderung

11 Zusammenarbeit mit Eltern

Mit der Aufnahme eines Kindes in unseren Kindergarten beginnt auch die Zusammenarbeit
zwischen Eltern und pédagogischem Personal. Der wichtigste Bildungsort fiir Kinder ist und bleibt
das Elternhaus. Wir mochten Sie in einer offenen und konstruktiven Zusammenarbeit in der
Bildung und Erziehung ihrer Kinder unterstiitzen. Dafiir gibt es verschiedene Mdoglichkeiten des
Austausches sowie der Teilhabe und Mitwirkung der Eltern.

Tiir- und Angelgespriche

Zu den téglichen Bring- und Abholzeiten besteht die Moglichkeit, sich kurz mit dem
padagogischen Personal auszutauschen. Vorrangig ist hier die Informationsweitergabe wenn es
gesundheitliche Einschrankungen bei ihrem Kind geben sollte oder wenn eine andere Person das
Kind abholen wird. Die Informationsweitergabe zu den Bring- und Abholzeiten ist vor allem
wihrend der Eingewohnungsphase eine wichtige Verbindung zwischen Eltern und padagogischem
Personal.

Elternbriefe / Aushidnge

Jede Gruppe informiert Sie an den farbigen Magnetwénden {iiber tagesaktuelle Themen oder
wichtige Informationen. Informationen, die schnell weitergegeben werden miissen, kdnnen auch
per Mail versendet werden. Dafiir hat jede Gruppe eine eigene E-Mail-Adresse. Des Weiteren
finden Sie im Eingangsbereich unsere grolen Infowande. Hier gibt es Aushidnge zu pddagogischen
Informationen und /oder Informationen durch die Leitung.

Elternumfrage
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Um den Bediirfnissen und Wiinschen der Eltern entgegen kommen zu kdnnen, wird einmal jahrlich
ein Fragebogen ausgeteilt, der von den Eltern anonym ausgefiillt und anschlieBend vom
Kinderhausteam ausgewertet wird.

Elternbeirat

Zu Beginn jedes Kindergartenjahres werden aus der Elternschaft jeder Gruppe Mitglieder filir den
Elternbeirat gewdhlt. In regelméfigen Sitzungen werden die Grundlagen fiir eine gute
Zusammenarbeit geschaffen. Neben der Unterstiitzung bei Festen und Feiern, wird der Elternbeirat
gemal Art. 14 S.2 BayKiBiG bei wichtigen Entscheidungen angehdrt und informiert.

Entwicklungsgespriche

In diesen personlichen Gesprachen hat das Kinderhausteam die Moglichkeit, mit Thnen als Eltern
die Entwicklung Thres Kindes zu reflektieren und gemeinsame Ziele zu vereinbaren. Diese Art der
Gesprache ermdglicht es uns und Thnen, friihzeitig auf Besonderheiten in der Entwicklung des
Kindes hinzuweisen und entsprechend zu reagieren. Das besondere Vertrauen innerhalb der
Zusammenarbeit zwischen Kinderhaus und Elternhaus ist hierbei von essentieller Bedeutung. Nach
BayKiBiG finden Entwicklungsgespriche zweimal jihrlich statt, vor allem bei Ubergingen.
Entwicklungsgesprache sind schriftlich zu dokumentieren.

Elternabende

Damit Sie als Eltern {iber diverse Themen (z. B. Vorschule) einen besseren Einblick erhalten,
finden im Kinderhaus regelmifBige Elternabende statt.

Gruppenintern wird zum Anfang des Kindergartenjahres ein Elternabend veranstaltet. Hier konnen
sich alle Eltern und auch das Gruppenteam besser kennenlernen und wichtige Fragen an direkter
Stelle kldren. Ebenso gibt es themenbezogene gruppeniibergreifende Elternabende.

12 Zusammenarbeit im Team

Das WIR macht uns stark!

Dazu ist Vertrauen ineinander, gegenseitiges Zuhoren, Hilfe geben und annehmen, gegenseitige
Unterstiitzung und Beratung noétig. Sicherheit und Freiraum geben die miteinander erarbeiteten
klaren Strukturen (Qualitdts-Handbuch).

RegelmifBige Teamgespriche dienen der Planungsarbeit, Fallbesprechungen, der Vorbereitung von
gemeinsamen Festen sowie der Fortschreibung der Konzeption.

12.1 Kompetenzen der Leitung

Neben der Pddagogischen Gesamtleitung KiTa, die fiir alle Kindertageseinrichtungen in Miinchen
des St. Vinzentius ZV zustdndig ist, hat das Kinderhaus eine von der Gruppenarbeit freigestellte
padagogische Einrichtungsleitung. Die gut organisierte und strukturierte Zusammenarbeit zwischen
diesen ist unabdingbar.



L ¥
N7 y :%):l

Neben der Organisation von Abldufen und der Durchfiihrung taglicher administrativer Aufgaben ist
in unserem Kinderhaus ein grofles Team zu fithren und in der taglichen Arbeit zu begleiten. Ein
konsequenter Fiihrungsstil und individuelles Eingehen auf die Belange von Mitarbeitern ist
notwendig, um eine gute Teamkultur zu festigen. Ein offenes Ohr fiir die Belange aller
MitarbeiterInnen und ein hohes Mal an Empathie ermoglichen auch in schwierigen Zeiten einen
professionellen Umgang und ein gutes Miteinander.

Bei Stoérungen oder Unklarheiten ist ein enger Kontakt zu den Leitungen unentbehrlich.

12.2 Teamverstindnis

Unser Teamverstdndnis basiert auf der Gleichwertigkeit der Arbeit von Erzieher und
Kinderpfleger, wobei jeder seine Fahigkeiten und Stérken fiir die Gruppe und das Team einbringt.
Wichtige Entscheidungen werden nach gemeinsamer Diskussion getroffen. Das Kleinteam der
jeweiligen Gruppe tragt die letzte Verantwortung fiir die Gruppe, die Kinderhaus-Leitung (mit dem
Tréager) fiir das Kinderhaus.

Durch Offenheit und respektvollen Umgang, Sensibilitit und Toleranz schaffen wir eine
Atmosphdre, in der sich die Mitarbeiter und Familien wohl fiihlen konnen.

Im Kindergartenalltag ist es selbstverstindlich, sich gegenseitig zu unterstiitzen und bei
Krankheitsfillen, Fortbildungen oder Urlaub zu vertreten.

12.3 Fortbildungen

»Wer rastet, der rostet...”! Um eine gute Qualitdt der padagogischen Arbeit in unserem Haus
sicherzustellen, hat jeder aus unserem Team die Moglichkeit, an Fortbildungen teilzunehmen.
Ebenso werden von Seiten des Tragers QualifizierungsmaBinahmen unterstiitzt und begleitet.
Teamfortbildungen geben uns eine gemeinsame Basis und fordern die Zusammenarbeit.

12.4 Teambesprechungen

Die Teambesprechungen sind eine wichtige Zeit ohne die Kinder aber fiir die Kinder! Wir haben
verschiedene Teamsitzungen, um wichtige organisatorische Abldufe zu koordinieren und zu
organisieren, Fallbesprechungen abzuhalten und wichtige Informationen auszutauschen.

13 Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Im Interesse unserer Familien ist uns eine Einbindung in dieses unterstiitzende Netzwerk sehr
wichtig. Wir legen daher Wert auf eine positive Kontaktpflege zu

— den Einrichtungen unseres Trédgers (Kinderhaus St. Benedikt, Kinderhaus St. Rupert,
Kinderkrippe St. Rupert, Seniorenheim Vincentinum, Landschulheim Grunertshofen)

— umliegenden Kindertageseinrichtungen

— umliegenden Grundschulen

— Pfarrei

— Polizei (Schulwegtraining)

— Beratungsstellen (Bezirkssozialarbeit, Erziehungshilfen)

- - - -
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—  Frihforderung (Lebenshilfe u.a.)
— MSD (Mobiler Sonderpadagogischer Dienst)
— Jugendamt
— Ausbildungsstétten
— Sozialbiirgerhaus
— Gesundheitsamt / Zahnprophylaxe
— Sozialamt

14 Offentlichkeitsarbeit

Eine kompetente Offentlichkeitsarbeit fordert die Transparenz der Arbeit in unserer Einrichtung.
Die Eltern, deren Umfeld und andere Einrichtungen in Neuhausen sollen iiber unsere Angebote und
die pddagogische Arbeit informiert werden.

Ansprechende Aushidnge und Dokumentationen {iber geleistete und geplante Aktivititen
informieren die Eltern und die Offentlichkeit.

Wir nutzen dabei die uns zur Verfiigung stehenden Medien, wie z.B. Internet (Homepage der
Einrichtung: www.vinzentius-zv.de), Flyer, Kinderhauszeitung Herz Jesu Post, Bekanntmachungen
in der Presse, Tag der Offenen Tiir, Feste und Feiern.

15 Qualititsmanagement

Zur stetigen Weiterentwicklung und Uberpriifung der in unseren Einrichtungen vorhandenen
Qualitdt wurde bereichsiibergreifend ein Qualitdtshandbuch erstellt. Dieses ermdglicht allen
MitarbeiterInnen, Abldufe nachzuvollziehen und notwendige Dokumentationsvorlagen einzusehen
und zu nutzen.

Die Bereiche sind dabei breit gefachert. Pddagogische Bereiche, als auch die Zusammenarbeit mit
Eltern sowie Organisatorische Abldufe und Formulare im Bereich der Verwaltungsorganisation
sind nur einige davon.

Alltagliche Abldufe wie zum Beispiel der Ablauf eines Vertragsabschlusses mit den Eltern oder die
Dokumentation eines Ausfluges mit den Kindern sind ebenso zu finden wie der Ablauf und die
notwendigen Dokumente fiir die Einarbeitung neuer MitarbeiterIlnnen.

Uns ist es wichtig, dass bestimmte administrative Verfahrensweisen hauseriibergreifend wieder zu
finden sind. Das ermdglicht uns innerhalb des Trédgers einen gezielten Austausch zwischen den
Leitungen und Ihren Teams und der Péddagogischen Gesamtleitung als auch dem Tréger selbst. Die
Entwicklung von Qualitdtsmerkmalen dient dabei dem Ziel einer bewussten Reflexion und stetigen
Verbesserung der Qualitit. Das Qualititshandbuch stellt Schliisselprozesse dar, benennt
Zusténdigkeiten und erldutert Abldufe.

15.1 Buch- und Aktenfiihrung

Unsere Buchfiihrung ist ordnungsgemalf, d.h. liickenlos, {ibersichtlich, zeitnah und chronologisch
geordnet. Die geltenden Bilanzierungs- und Rechnungslegungsvorschriften werden eingehalten und

- - - -
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jahrlich durch eine unabhidngige Wirtschaftspriifungsgesellschaft im Rahmen einer in der Satzung
des St. Vinzentius-Zentralvereins Miinchen, KdoR festgelegten Jahresabschlusspriifung gepriift.

Die Aktenfilhrung umfasst die vollstindige und nachvollziehbare Dokumentation, die

Sicherstellung von Authentizitit und Integritét der Akten, sowie die Einhaltung von Datenschutz
und Aufbewahrungsfristen.

Stand September 2025
Diese Konzeption unterliegt der regelmafBigen Priifung und Reflexion und ist daher verénderbar.
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